Datenblatt

Datenblatt Personalverrechnung (Stand: 1. Janner 2025)

Sozialversicherung

SV-DNA fiir Arbeiter/innen und Angestellte

Laufender Bruttobezug Sonderzahlung*
bis 2.074,00 EUR PV =10,25 %, KV = 3,87 %, AV =0 %, KU/WF = 1,0 % 15,12 % 14,12 %
von 2.074,01 EUR bis 2.262,00 EUR PV =10,25 %, KV =3,87 %, AV =1 %, KU/WF =1,0 % 16,12 % 15,12 %
von 2.262,01 EUR bis 2.451,00 EUR PV =10,25 %, KV = 3,87 %, AV =2 %, KU/WF =1,0 % 17,12 % 16,12 %
tiber 2.451,00 EUR PV =10,25%, KV =3,87 %, AV =2,95%, KU/WF=1,0% 18,07 % 17,07 %

* Bei Sonderzahlungen werden die Kammerumlage (KU) und der Wohnbaufsérderungsbeitrag (WF) nicht eingehoben. Dadurch reduziert sich der SV-DNA um

einen Prozentpunkt.

Héchstbeitragsgrundlage Laufender Bezug 6.450,00 EUR (monatlich)
Sonderzahlungen 12.900,00 EUR (jahrlich)
SV-DNA fiir Lehrlinge
bis 2.074,00 EUR PV =10,25 %, KV =1,67 %, AV =0,0 % 11,92 %
von 2.074,01 EUR bis 2.262,00 EUR PV =10,25 %, KV =1,67 %, AV =1,0 % 12,92 %
tiber 2.262,00 EUR PV =10,25%, KV =1,67 %, AV =1,15% 13,07 %

Geringfiigigkeitsgrenze

Lohnsteuer

551,10 EUR pro Kalendermonat

77,81 EUR freiwillige Selbstversicherung in der Kranken- und Pensionsversicherung

Pendlerpauschale und Pendlereuro

Entfernung

mind. 2 bis 20 km
mehr als 20 bis 40 km
mehr als 40 bis 60 km

mehr als 60 km

E-Card-Gebiihr

Kleines Pauschale (monatlich) ~GrofRes Pauschale (monatlich) Pendlereuro
0,00 EUR 31,00 EUR Pro Jahr: 2,00 EUR
58,00 EUR 123,00 EUR (pro Kilometer der einfachen
113,00 EUR 214,00 EUR Fahrtstrecke zwischen Wohnung
168,00 EUR 306,00 EUR und Arbeitsstatte)

14,65 EUR
Fir das Kalenderjahr 2026; Einhebung November 2025

Gewerkschaftsbeitrag

Hohe: 1 % der laufenden Beziige
Max. 40,80 EUR

Effektiv-Tarif-Tabelle ab 1. Janner 2025 (ohne Familienbonus Plus)

LSt-BMGL
von bis

0,00 1.120,00
1.120,01 1.812,42
1.812,43 2.997,33
2.997,34 5.774,83
5.774,84 8.600,33
8.600,34 83.344,33
dariiber
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Grenz- Abzug ohne Abzug mit AVAB/AEAB
steuersatz AVAB/AEAB 1 Kind 2 Kinder jedes weitere Kind

0,00 % 0,00 0,00 0,00 0,00
20,00 % 264,58 314,66 332,33

30,00 % 445,82 495,90 513,57

40,00 % 745,56 795,64 813,31

48,00 % 1.207,54 1.257,62 1.275,29 M
50,00 % 1.379,55 1.429,63 1.447,30

55,00 % 5.546,77 5.596,85 5.614,52
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Familienbonus Plus
(FABO Plus)

166,68 EUR/Monat (2.000,16 EUR jihrlich) pro Kind bis zum 18. Geburtstag
58,34 EUR/Monat (700,08 EUR jahrlich) pro Kind ab dem 18. Geburtstag

Ganzer Bonus: ein Elternteil zur Ginze; halber Bonus: zwei Elternteile je zur Hilfte

Lohnsteuer Sonderzahlung

Weitere Beziige

Uberstunden

Der Betrag von 620,00 EUR pro Jahr ist steuerfrei, der Restbetrag ist mit dem festen Steuersatz
von 6 % zu versteuern.

Bei J/6-Uberschreitung: Betrag wird mit laufendem Bezug versteuert.

Die Besteuerung der sonstigen Beziige unterbleibt, wenn das Jahressechstel den Betrag von
2.570,00 EUR nicht tbersteigt.

Sonderregelung fuir sonstige Beziige tiber 25.000,00 EUR innerhalb des Jahressechstels.

Sozialversicherung: bis zur monatlichen Hochstbeitragsgrundlage sozialversicherungspflichtig
Uberstundengrundlohn: lohnsteuerpflichtig

Zuschlag 50 % Die ersten 18 Uberstunden im Monat mit 50 % Zuschlag sind bis zum
Betrag von max. 200,00 EUR lohnsteuerfrei; weitere 50%ige Zuschlige
unterliegen der normalen Lohnsteuer.

Zuschlag 100 % Fir Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit, max. 400,00 EUR lohnsteuer-

frei
Sachbeziige Dienstwagen CO2-Emissionen Max. 960,00 EUR mtl. (2 % der Anschaffungskosten)
(Privatnutzung) tiber 126 g/km Unter 500 km Privatfahrten = max. 480,00 EUR mtl.
(1,0 % der Anschaffungskosten)
CO2-Emissionen Max. 720,00 EUR mtl. (1,5 % der Anschaffungskosten)

bis max. 126 g/km Unter 500 km Privatfahrten = max. 360,00 EUR mtl.
(0,75 % der Anschaffungskosten)

Fahrzeuge ohne CO2- AusstofS (Elektrofahrzeuge): kein Sachbezug

Aufwandsentschidigungen

Kilometergeld Pkw 0,50 EUR/km
Tagesgeld max. 30,00 EUR/Tag
Néchtigungsgeld 17,00 EUR/Nacht (ohne Nachweis)

Telearbeitspauschale

Max. 300,00 EUR jahrlich
Abgabenfrei bis 3,00 EUR pro Telearbeitstag fiir héchstens 100 Tage im Kalenderjahr

Lohn- und Gehaltsabgaben Arbeitgeber

Dienstgeberanteil zur Sozialversicherung 20,98 %

Dienstgeberbeitrag zum Ausgleichsfonds 3,7 %

fiir Familienbeihilfe (DB)

Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag (DZ) - Burgenland 0,40 % Oberdsterreich 0,31 % Tirol 0,39 %

je nach Bundesland Karnten 0,37 % Salzburg 0,36 % Vorarlberg 0,33 %
Niederdsterreich 0,34 % Steiermark 0,34 % Wien 0,36 %

Beitrag zur Mitarbeitervorsorge (MV) 1,53 %

Kommunalsteuer (KommSt) 3,0%

Wiener U-Bahn-Steuer

8

A

2,00 EUR (je Arbeitnehmer/in und angefangene Woche)

ENTDECKEN SIE DAS BUCH:

Personalverrechung aktuell
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